[bookmark: _GoBack]Ростовская межрайонная прокуратура провела проверку по обращению жительницы г. Ростова по факту отказа в признании ее безработной Ростовским отделением ГКУ ЯО Центр занятости населения Ярославской области (далее –Центр занятости населения, Учреждение).
Установлено, что по результатам рассмотрения заявления местной жительницы Центром занятости отказано в признании ее безработной, поскольку она не имела постоянной регистрации на территории Ростовского района Ярославской области, была зарегистрирована на территории района по месту пребывания.
Однако такая позиция не согласуется с положениями Законов Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», «О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации», согласно которым регистрация не входит в понятие места жительства и является лишь одним из доказательств, подтверждающих факт нахождения гражданина по месту пребывания или по месту жительства. Отсутствие регистрации по месту жительства не исключает возможность установления фактического места жительства гражданина на основе других доказательств, не обязательно исходящих от органа регистрационного учета.
Согласно позиции Конституционного Суда Российской Федерации, изложенной в определении от 21.11.2013 № 1868-О, закон не связывает определение места жительства исключительно с фактом его регистрации по месту жительства или месту пребывания.
Поскольку на день обращения в орган занятости по вопросу признания безработным заявительница постоянно проживала в городе Ростове, предоставила необходимый пакет документов, следовательно, приказ Центра занятости населения об отказе в признании ее безработным не основан на законе.
В связи с указанными обстоятельствами Ростовским межрайонным прокурором директору Учреждения внесено представление об устранении нарушений законодательства о занятости населения, которое рассмотрено и удовлетворено, заявительница зарегистрирована в качестве безработного с даты первоначального обращения в Центр занятости населения, ей выплачено пособие. По результатам рассмотрения представления одно должностное лицо Учреждения привлечено к дисциплинарной ответственности.




